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Kompetansekrav for Trenere i Flekkefjord Håndballklubb

1. Grunnleggende krav
· Alder: Minimum 14 år.
· Vandel: Ren politiattest for arbeid med mindreårige.

2. Håndballkompetanse/Trenerutdanning
· 6-8 år: Trenerattest for barn og minikurs for 6-8 år(4´er-håndball).
· 9 år: Trenerattest for barn og kortbanekurs(4´er-håndball).
· 10-12 år: Alle i trenerteamet må ha trenerattest for barn og kortbanekurs(5´er-håndbal). I tillegg må minst en trener pr. klasse og kjønn ha påbegynt/gjennomført modul 1-6 i Trener 1 utdanningen.
· 13-15 år: Alle i trenerteamet må trenerattest for ungdom. I tillegg må minst en trener pr. klasse og kjønn ha påbegynt/gjennomført modul 1-6 i Trener 1 utdanningen.
· 16-19 år: Alle i trenerteamet må ha trenerattest for ungdom og voksen. 
I tillegg må minst en trener ha påbegynt/gjennomført modul 1-6 i Trener 1 utdanningen samt påbegynt modul 7-13.
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FHK oppfordrer på det sterkeste klubbens trenere og ta Trener 1 og videre Trener 2 kurs. Klubben vil da dekke kostnadene ved disse kursene mot en bindingstid på 2 år.

3. Pedagogiske ferdigheter
· Kommunikasjon: Evne til å formidle kunnskap på en klar, forståelig og positiv måte. Tilpasning av kommunikasjon til forskjellige aldersgrupper og ferdighetsnivåer.
· Motivasjon: Evne til å motivere spillere, bygge lagånd og skape et positivt og inkluderende miljø.
· Tilpasset opplæring: Evne til å tilpasse treningene etter spillernes individuelle behov og ferdigheter.

4. Fysisk og mental trening
· Fysisk trening: Kunnskap om hvordan man utvikler spillernes fysiske ferdigheter, inkludert styrke, utholdenhet, hurtighet og smidighet.
· Mental trening: Grunnleggende forståelse av mental trening, motivasjon og hvordan bygge selvtillit og mental styrke hos spillerne.


5. Sikkerhet og helse
· Skader og førstehjelp: Kunnskap om hvordan man forebygger skader og gjennomfører førstehjelp i håndball. Trenere bør ha gjennomført førstehjelpskurs.
· Ernæring: Grunnleggende kunnskap om kosthold og ernæring for unge idrettsutøvere.
6. Organisatoriske ferdigheter
· Planlegging: Evne til å planlegge og strukturere treningsøkter som er utfordrende og utviklende for spillerne.
· Ledelse: Organisering av lag og aktiviteter på en effektiv og profesjonell måte, inkludert håndtering av administrativt arbeid som kampoppsett og kommunikasjon med spillere og foresatte.
7. Verdier og etikk
· Fair play: Evne til å fremme verdier som respekt, samarbeid og rettferdighet både på og utenfor banen.
· Inkludering: Fokus på et inkluderende miljø for alle spillere, uavhengig av ferdigheter, kjønn, bakgrunn eller funksjonsnivå.
8. Evaluering og tilbakemelding
· Oppfølging: Evne til å evaluere spillernes utvikling og gi konstruktiv tilbakemelding som fremmer personlig og sportslig vekst.
· Målsetting: Hjelpe spillerne med å sette mål for deres utvikling, både individuelt og som lag.
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